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FNV’s Internationaal Solidariteitsfestival 2024 

Aleksandra, Carin en Brahim vertellen waarom zij naar het Internationale Solidariteitsfestival gaan: 

https://youtu.be/5gd0m3CqXgE     Aleksandra 

https://youtu.be/g86ldppPPII     Carin 

https://youtu.be/QA32Qtxl2mM   Brahim 

Zaterdag 21 september, Ru Paré in Amsterdam 

Na het succes van het Solidariteitsfestival 2023 in Amsterdam, organiseren wij ook dit jaar 

weer een nieuw festival onder het vertrouwde motto van 'Grenzeloos Solidair'. De 

voorbereidingen zijn in volle gang en op deze pagina houden we je op de hoogte van de 

ontwikkelingen. Ben jij erbij?  Meld je aan: https://www.fnv.nl/aanmelden/2024/09/fnv-s-

internationaal-solidariteitsfestival#/  (hieronder meer) 

FNV geeft arbotraining in Suriname 

Train-the-trainer 

Suriname staat op het punt een nieuwe Arbowet aan te nemen. De wet is gebaseerd op de 

Nederlandse wet. En laat de FNV nu veel kennis over veilig en gezond werken hebben. Reden 

temeer om de vakbondscollega’s in Suriname te helpen. FNV-kaderlid en arbospecialist Wim 

Dekkers heeft al twee sessies van de train-de-trainer-cursus met een groep Surinaamse 

vakbondsmensen afgerond. Nog twee te gaan voordat ze hun certificaat krijgen.  (hieronder 

meer) 

Ketikoti in Groningen 
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Bij de herdenking van de slachtoffers van de trans-atlantische slavernij, was er poëzie, er werden 
indrukwekkende verhalen verteld en Ebony Winter zong, tijdens een sprankelend optreden, 
zelfgemaakte nummers waaronder Black is Beautiful . De woorden van voordrachtkunstenaar 
Guillaume Pool kwamen binnen. 

Er liggen sinds zondag 30 juni bloemenkransen op de Ossenmarkt. Wat aan de kransleggingen vooraf 

ging was een waardig samenkomen en begon op heilige wijze met een plengoffer. Dit werd gevolgd 

door muziek, poëzie en bijdragen van de verschillende sprekers. Om 20 uur werd er twee minuten 

stilte in acht genomen. (hieronder meer) 

FNV’s Internationaal Solidariteitsfestival 2024 

Zaterdag 21 september, Ru Paré in Amsterdam 

Na het succes van het Solidariteitsfestival 2023 in Amsterdam, organiseren wij ook dit jaar 

weer een nieuw festival onder het vertrouwde motto van 'Grenzeloos Solidair'. De 

voorbereidingen zijn in volle gang en op deze pagina houden we je op de hoogte van de 

ontwikkelingen. Ben jij erbij?  Meld je aan: https://www.fnv.nl/aanmelden/2024/09/fnv-s-

internationaal-solidariteitsfestival#/ 

Interactieve workshops 

Er zijn onder andere interactieve workshops over vakbondsstrijd rond toegankelijke zorg in 

Kenia, solidariteit met de strijd van vakbondsvrouwen uit de agrarische sector in Mauritanië, 

Tunesië en Marokko, internationale vakbondsmacht bouwen tegen extreem rechts met 

vakbondsvertegenwoordigers uit Finland, Argentinië, Italië en Nederland, Vakbonden 

internationaal voor de vrede, solidariteit met Palestina en een internationale 

vakbondssamenwerking rond klimaat en een rechtvaardige transitie. 

En meer 

Naast deze workshops zal Petra Bolster, internationaal secretaris van de FNV, de dag openen 

en sluiten, organiseert FNV Young & United een ludieke kickbokswedstrijd, is er live 

muziek, een boeken- en informatiemarkt, theater, kunst, films en zal FNV Mondiaal een ‘VR-

experience’ en tentoonstelling inrichten samen Amnesty Internationaal en een mensenrechten-

activist uit Myanmar. Ook kun je genieten van maaltijden uit de wereldkeuken. 

 

FNV geeft arbotraining in Suriname 

Train-the-trainer 

Suriname staat op het punt een nieuwe Arbowet aan te nemen. De wet is gebaseerd op de 

Nederlandse wet. En laat de FNV nu veel kennis over veilig en gezond werken hebben. Reden 

temeer om de vakbondscollega’s in Suriname te helpen. FNV-kaderlid en arbospecialist Wim 

Dekkers heeft al twee sessies van de train-de-trainer-cursus met een groep Surinaamse 

vakbondsmensen afgerond. Nog twee te gaan voordat ze hun certificaat krijgen.  

https://www.fnv.nl/aanmelden/2024/09/fnv-s-internationaal-solidariteitsfestival#/
https://www.fnv.nl/aanmelden/2024/09/fnv-s-internationaal-solidariteitsfestival#/


De banden tussen de FNV en het Surinaamse vakbondsscholingsinstituut SIVIS zijn al 55 jaar 

oud, weet Wim Dekkers, gepensioneerd werknemer van Chemelot. Ook al stonden die 

contacten een tijdje op een laag pitje na de onafhankelijkheid. 

 

 

Iedere 24 uur een arbeidsongeval 

In 2019 kwam er van SIVIS een projectverzoek bij de FNV binnen om Surinaamse 

werknemers te trainen in kennis en kunde rond de nieuw in te voeren Arbowet. Geen 

overbodige luxe, volgens Wim, want in Suriname vindt iedere 24 uur een arbeidsongeval 

plaats, vaak met fatale gevolgen. 'Ik hoefde daarom niet lang na te denken om in dit project te 

stappen. Suriname gaat door een moeilijke tijd en daarom is alle hulp erg welkom bij de 

vakbonden. Aandacht is er wel, maar er moet beleid op komen.' En dat komt er nu, met de 

aanstaande nieuwe Arbowet. Corona gooide enige tijd roet in het eten, maar najaar 2023 ging 

dan eindelijk de eerste sessie van de train-de-trainer-cursus van start. Met steun van FNV en 

de Werkgroep Internationale Solidariteit-Wereldburgers en gefinancierd uit het FNV 

Solidariteitsfonds. 

Werkbezoeken naar bedrijven 

Het lag voor de hand om Wim te vragen. Tenslotte had hij al veel ervaring opgedaan met dit 

soort cursussen in Wit-Rusland, Colombia en Turkije. Hij ontwierp eerder al een handboek 

met een soort gereedschapskist waarin alle aspecten van veilig en gezond werken aan de orde 

komen. 'Vorig jaar november heb ik de eerste training van zes dagen in Paramaribo gegeven', 

vertelt Wim. 'We kwamen er toen achter dat zes dagen achter elkaar te zwaar was. Elke dag 

tussen negen en drie krijgen de 37 deelnemers heel veel informatie over zich heen. Dat is 

teveel om ineens te verwerken. Nu lassen we rustdagen in, waarin we op werkbezoek gaan bij 

verschillende bedrijven. In totaal neemt zo’n sessie nu veertien dagen in beslag.' 

 



Deelnemen om extra kennis op te doen 

Roy Caupain is een van de deelnemers. Hij werkt bij het staatsoliebedrijf in Suriname en is 

voorzitter van de bedrijfsvakbond SWOS. SIVIS vroeg hem deel te nemen aan de cursus. 'Ik 

houd me bezig met gezondheid en veiligheid binnen het bedrijf, dus het lag wel voor de hand 

om deze training te volgen. Ik probeer hier extra kennis op te doen die ik kan toepassen 

binnen het bedrijf. Bijvoorbeeld: we zijn nu bezig met een commissie rondom flexibel werk, 

met als doel meer productiviteit te behalen en mensen gezond te houden. De kennis die ik 

tijdens de training opdoe, kan ik hier weer kwijt.' 

 
Wim Dekkers en Roy Caupain 

Inhaalslag maken vanwege nieuwe wet 

Roy is enthousiast over de inhoud. 'Het verloopt heel aangenaam. Wim heeft veel ervaring, en 

daar moeten wij het van hebben. Sommige materie is nieuw, bijvoorbeeld als het gaat om 

veilig werken op grote hoogten. In sommige bedrijven moet hiervoor een commissie worden 

ingesteld, die vooraf een risico-inventarisatie maakt. Dat was volgens de oude wet niet nodig, 

dus hier moeten we nog een inhaalslag maken.' 

Cursisten moeten voldoende kennis hebben om mee te denken over beleid 

In Suriname heerst een andere cultuur en zijn er andere situaties dan in Nederland, zegt Wim. 

'Ik probeer in die context de stof aan te bieden. Het geeft heel veel voldoening. De deelnemers 

zijn door SIVIS geselecteerd om de vier sessies te volgen. Ik kies steeds nieuwe onderwerpen, 

die de deelnemers zelf aandragen. Centraal staat waar zij behoefte aan hebben. Belangrijk is 

dat ze over voldoende kennis gaan beschikken en kunnen gaan meedenken over beleid. Dat is 

een groeiproces, zoals dat in Nederland ook is gegaan.' 

Door training wordt beter geluisterd 



De deelnemers hebben vakbondsverlof voor het volgen van de training. 'Onze vakbond houdt 

zich vooral bezig met het loon en de arbeidsvoorwaarden, maar nu komt daar ook veiligheid 

bij', zegt Roy. 'Als het toegestaan wordt, geef ik vanaf volgend jaar binnen het bedrijf ook 

training. Voor de cao-onderhandelingen is deze training ook nuttig. Laatst hadden we een 

discussie over de veiligheidsbril. Ik wees de werkgever erop dat dit zijn verantwoordelijkheid 

is, en kon dit ook laten zien aan de hand van de regelgeving. Ik merkte dat er beter naar me 

geluisterd werd, en ik kreeg gelijk.' 

Werkbezoek aan staatsoliebedrijf 

De werkbezoeken die tijdens de training worden afgelegd, zijn heel divers. Ook het 

staatsoliebedrijf van Roy kwam aan de beurt. 'We zagen een mooie en schone 

bedrijfsvoering', zegt Wim. 'Ik was er echt van onder de indruk. We zijn ook gevraagd om bij 

het volgende bezoek de binnenlanden in te gaan, op uitnodiging van een granman waar we al 

op audiëntie waren. Ook gaan we kijken naar een kuststrook waar veel bosbranden 

plaatsvinden, deels in Paramaribo, Coronie, en Nickerie. Veel van het moeras en 

zwampgebied dat droog kwam te staan werd in brand gestoken, en ze hebben de middelen 

niet om die onder controle te houden. Dan zie je dat dit direct de arbeidsomstandigheden, de 

mensen en hun omgeving raakt.' 

Handboek arbowet- en regelgeving biedt steun 

De deelnemers worden ondergedompeld in de wet- en regelgeving rondom de Arbowet. Wim 

noemt het 'een bloemlezing van alles wat de Arbowetgeving raakt.' Roy: 'Alles onthouden is 

niet gemakkelijk. Maar ik ben er binnen het bedrijf al vaak mee bezig, de rest is opfrissen. Ik 

vind het interessant omdat ik er veel mee te maken heb. Bovendien is er het handboek van 

Wim dat steun biedt.' Wim benadrukt dat het handboek een losbladig systeem is dat op maat 

gemaakt kan worden. 'Als de nieuwe Arbowet is aangenomen en de wetteksten vastgesteld, 

kunnen ze pagina’s aanpassen, als dat nodig is.' 

Cursus wordt zelfs door wetsdragers gesteund 

Dit najaar vindt de derde sessie van de training plaats, en volgend voorjaar is de afronding. 

Dan krijgen de deelnemers een certificaat, zijn ze officieel trainer en kunnen ze collega’s gaan 

trainen. 'Het certificaat is het bewijs van deelname', zegt Wim. 'Dat vond SIVIS belangrijk, 

maar ook de minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid. De cursus wordt dus zelfs door 

wetsdragers gesteund.' 

Doorgeven van kennis 

Het verdere verloop, het doorgeven van de opgedane kennis, wordt gecoördineerd door 

SIVIS. Het scholingsinstituut zal rekening houden met de werkschema’s van de 

vakbondscollega’s. Waarschijnlijk worden de lessen na werktijd of in de avonden gegeven. 

'De training kan op maat gegeven worden', zegt Wim. 'Dat is belangrijk, want in de 

kinderopvang of de horeca spelen andere veiligheidsbelangen dan in een oliebedrijf. Daar kan 

de cursus heel goed op inspelen.' 

 

 



Ketikoti in Groningen 

Ketikoti  is een van oorsprong Surinaamse feestdag, jaarlijks op 1 juli, ter viering van de 

afschaffing van de slavernij. De naam stamt uit het Sranantongo en betekent 'ketenen 

gebroken'. Op 1 juli 1863 schafte het Koninkrijk der Nederlanden met de Emancipatiewet 

de slavernij af in de kolonie Suriname en de kolonie Curaçao en onderhorigheden. Er 

kwamen op dat moment ruim 45.000 oorspronkelijk Afrikaanse slaven vrij, 34.441 slaven 

in Suriname en 11.800 in Aruba, Bonaire, Curaçao, Sint Maarten, Sint Eustatius en Saba. 

De slavenhouders werden voor elke slaaf met 300 gulden schadeloos gesteld, maar de 

vrijgemaakte mensen kregen zelf niets en werden in Suriname nog tien jaar verplicht op 

contractbasis het werk te blijven doen soms onder dezelfde erbarmelijke 

omstandigheden. 

Tijdens de Tweede Wereldoorlog werd 1 juli 1863 reeds openlijk gevierd in Suriname – 
tachtig jaar na dato. Op 1 juli 1955, onder premier Ferrier, werd 'Ketikoti' een officiële 
Surinaamse feestdag (vrije dag). Ook in Nederland wordt sinds de millenniumwisseling 
Ketikoti in verscheidene steden gevierd, met name door Afro-Surinamers en Afro-
Antillianen.  

In Amsterdam wordt sinds 2009 in het Oosterpark een (landelijke) herdenking van de 
slavernij en viering van het einde van de slavernij georganiseerd. Het Nationaal instituut 
Nederlands slavernijverleden en erfenis (NiNsee) organiseert jaarlijks in juni een 
programma rondom Ketikoti, waaronder de Keti Koti Lezing.  

In Groningen wordt ook al heel wat jaar aandacht besteed aan Ketikoti. Op 30 juni was dit 
jaar de herdenking van de slachtoffers van de slavenhandel, op 1 juli het vieren van de 
vrijheid. Hieronder een verslag van de herdenking door ons werkgroeplid Ellen Joling. 
 

Bij de herdenking van de slachtoffers van de trans-atlantische slavernij, was er poëzie, er werden 

indrukwekkende verhalen verteld en Ebony Winter zong, tijdens een sprankelend optreden, 

zelfgemaakte nummers waaronder Black is Beautiful . De woorden van voordrachtkunstenaar 

Guillaume Pool kwamen binnen. 

Er liggen sinds zondag 30 juni bloemenkransen op de Ossenmarkt. Wat aan de kransleggingen vooraf 

ging was een waardig samenkomen en begon op heilige wijze met een plengoffer. Dit werd gevolgd 

door muziek, poëzie en bijdragen van de verschillende sprekers. Om 20 uur werd er twee minuten 

stilte in acht genomen.  

Surinamers hebben eerbied voor de natuur en zij voelen zich verbonden met voorouders. Het thema 

van 2024 is ‘inheemsen’. Dorpsoudsten uit Suriname, vertelden hun verhalen en legden een krans. 

Het heden voor de inheemse mensen in Suriname is nog steeds gelinkt met het wrede verleden en zij 

werken hard voor een betere en eerlijke toekomst. 

Op de Ossenmarkt spreekt ook Nohali Oehlers. Ze is in Nederland geboren en kreeg de mogelijkheid 

om naar Suriname te reizen waar haar wortels liggen. Ze had er erg naar uitgezien en haar woorden; 

‘het was alsof de aarde me kuste toen ik voet op Surinaamse bodem zette’, blijven hangen. 
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De woorden van voordrachtkunstenaar Guillaume Pool zijn heel bewust en afgewogen, zijn verhaal is 

bijzonder. Een verhaal van een getergd verleden, maar vooral een verhaal van veerkracht en kracht. 

Guillaume Pool is 93 jaar oud en heeft veel doorstaan. Misschien klinkt hij daarom zo optimistisch en 

vol humor? Hij kwam met een oplossing om het hedendaags probleem van discriminatie en 

vóórtdurende ongelijkheid tussen mensen op te lossen. ‘We zullen elkaar de hand moeten reiken’. 

Na zijn bijdrage springt de 93- jarige voordrachtkunstenaar van het podium, wuift de helpende hand 

lachend weg, en maakt nog een sprongetje.  

Het was een plechtige, indrukwekkende en hartverwarmende herdenking. Er zijn mooie woorden 

gezongen en gesproken. Opdat een ieder vanaf nu in vrijheid mag leven. Keti Koti.  

 

  

 

 

 

 

 

 


